國中小個別化教育計畫參考格式
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新竹縣○○國民小(中)學
學年度學生個別化教育計畫(IEP)
姓名:就讀年班:
個案管理教師：
擬訂日期：年月日
執行起訖日期：年月日至
年月日
第一次檢討日期：年月日
第二次檢討日期：年月日
第三次檢討日期：年月日

學校決定的個別化教育計畫團隊成員
	成員
	姓名

	相關教師
	特殊教育教師
	

	
	普通班教師
	

	
	
	

	
	
	

	學校行政人員
	
	

	家長
	
	

	學生
	
	

	其他
	相關專業人員
	

	
	
	



1
○○市(縣)○○國民小(中)學
學生個別化教育計畫會議紀錄
	個別化教育計畫擬訂會議

	學生姓名：
	班級：

	開會日期：( )年( )月( )日
	開會地點：

	主席:
	記錄:

	與會者簽名

	家長
	行政人員
	普通班教師
	相關專業人員
	特殊教育教師
	學生

	
	
	
	
	
	

	
1、 會議說明與討論
討論內容參考如下:
（一）學生能力現況與需求評估。
    1.能力現況描述
 2.需求評估
（二）本學期特教服務內容(課表、相關服務及支持策略)討論。
    1.課程規劃(如:抽離、外加、原班調整...等)
 2.評量方式調整(如: 口頭回答、電腦作答、報讀題目、獨立考場、延長時間....等)
 3.相關服務 (如: 暫不申請相關服務 、專業服務、交通服務、助理人員服務....等)
（三）預計之教育目標之討論。
（四）具情緒行為問題學生之行為功能分析及介入策略討論。
該生是否具行為問題 □不需行為功能介入方案
                   □需行為功能介入方案
行為樣貌描述:
預定採取介入策略:
（五）有轉銜需求學生之轉銜服務討論。
  □跨階段轉銜 □轉學  轉銜會議（   年    月    日）
  □職業認識與試探(升學、就業輔導等)
（六）其他


2、 會議決議事項





3、 臨時動議







○○市(縣)○○國民小(中)學
學生個別化教育計畫會議紀錄
	個別化教育計畫檢討會議

	學生姓名：
	班級：

	開會日期：( )年( )月( )日
	開會地點：

	主席:
	記錄:

	與會者簽名

	家長
	行政人員
	普通班教師
	相關專業人員
	特殊教育教師
	學生

	
	
	
	
	
	

	
1、 會議說明與討論：
討論內容參考如下:
（1） (本學期)學生能力現況的改變。
    1.能力現況改變描述
 2.能力現況改變後的需求評估
（2）  (本學期)各領域的學習結果及行為處理成效。
（3） (下學期)學生特殊教育需求分析討論。
（4） (下學期)特殊教育(課程規劃)、相關服務及支持策略之討論。
    1. 資源班課程規劃(如:抽離、外加、原班調整...等)
 2.評量方式調整(如: 口頭回答、電腦作答、報讀題目、獨立考場、延長時間....等)
 3.相關服務 (如: 暫不申請相關服務 、專業服務、交通服務、助理人員服務....等) 
（5） 其他
二、會議決議事項：






三、臨時動議







1、 基本資料
	(一)個人資料

	姓名
	
	出生日期
	民國年月日

	年級
	年班
	性別
	□男□女

	安置班別/型
	□普通班接受特教服務□普通班接受資源班服務(□身障 □資優)
□普通班接受巡迴輔導(□不分類巡迴□視障巡迴□聽障巡迴
□情障巡迴□在家教育)
□集中式特教班       □其他：______________

	鑑輔會鑑定證明類別/類型
	
	鑑輔會
鑑定文號
	
	後續提報特教鑑定時間
	

	身心障礙證明(ICF/ICD)
	
	障礙程度
	
	重新鑑定日期
	

	主要聯絡人
	
	關係
	
	聯絡電話
	

	通訊地址
	

	(二)家庭狀況

	現況說明
	(內容可包括家庭成員、社經背景、家族特殊案例、使用語言、居住環境、家人互動關係、主要的居家活動、主要照顧/學習協助者、教養態度、教養方式及問題行為處理情形及家庭對學生的支持等)

	家長期待
	(內容可包括家庭支持需求、家長期待等)

	(三)發展、醫療與教育史

	發展史
	(生長發展情況，如:妊娠史、出生史)

	醫療史
	(專業診斷治療情形，如:病例史、醫療服務情形)

	教育史
	(過去教育安置及服務情形)


2、 能力現況描述
（1） 評量紀錄
· 測驗:個別或團體智力測驗、各類能力診斷測驗、性向/興趣測驗等各式常模參照或標準參照測驗。
· 檢核量表:適應行為量表、各類障礙特質檢核表或相關量表等各式常模參照或標準參照量表。
· 其他質性結果摘要:視需求可填入觀察(包括家長、學生、導師、任課教師、行政人員)、晤談、學業表現(段考成績或平均)、相關專業治療記錄(職能、物理、語言治療之評估結果及成效摘要)、前次個別化教育計畫檢討紀錄摘要 (依據前次會議紀錄或新生轉銜資料)等。

	評量工具
	日期
	評量者
	結果摘要
【除量化結果外亦須包含簡要質性結果解釋】

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





（2） 能力現況描述
· 應根據(一)之評量紀錄結果分析整合敘述
· 修改欄位應說明修改日期及修改內容
	項目
	能力現況描述
	修改（須註明日期）

	健康狀況
	如:甚佳、良好、普通、稍差、甚差，或其他需特別協助之疾病……等。

	

	感官功能
	如:視覺、聽覺、嗅覺、觸覺、味覺……等。
	

	知覺動作
	如:粗大動作、精細動作、感覺統合……等。
	

	生活自理
	如:獨立完成、需協助(請註明進食、盥洗、如廁、衣著、整潔……等)。
	

	認知
	如:注意、記憶、理解、思考、推理……等。
	

	溝通
	慣用方式：口語、非口語(如手語、讀唇、手勢、書寫、溝通板……等)
溝通品質：如流暢、表情、理解指令、詞彙運用、構音……等。
	

	情緒
	如:穩定、情緒低落、情緒起伏、挫折忍耐低、焦慮緊張、依賴……等。
	

	社會行為
	如:人際關係、自傷、攻擊、固著、性別互動……等。
	

	學科(領域)學習
	如:國、英、數、自、社等領域的學習表現……等。
	


1、 

3、 需求評估(必要項目)
	（一）優弱勢分析

	優勢能力
	弱勢能力

	
	

	（二）學生障礙狀況對其在普通班級(或融合情境)適應的影響

	(認知能力、溝通能力、行動能力、情緒、人際關係、感官功能、健康狀況、生活自理、語文能力、數學能力等在普通班上課及
生活之影響)

	（三）需求分析

	向度
	內容

	學習需求
	學習內容
	(提供十二年國教各領綱課程與特殊需求領域之內容調整，說明採用簡化/減量/分解/替代/重整/加深/加廣等策略，以原班調整或外加/抽離方式提供課程)

	
	學習歷程
	(適合的學習方式/管道、原班與資源班上課所需之教學法與教具調整等)

	
	學習環境
	有助於學習之物理、社會、心理等環境之調整【校園、教學(實習)環境、設施、輔具、座位安排、教師及同儕協助】

	
	學習評量
	適合學生學習特性之評量 (如評量標準、評量方式、評量內容、時間調整、評量地點、提供相關輔具或必要提示、作業等)

	相關服務與支持策略需求
	相關專業團隊
	(醫師、物理、職能、語言、心理、社工、聽力師、職業輔導、定向行動等相關專業人員及各類巡迴輔導服務) 

	
	人力資源與協助
	(教師助理、酌減人數及志工等)

	
	家庭支持服務
	(家庭諮詢、特殊教育相關研習及資訊、協助家長申請相關機關（構）或團體之服務等) 

	
	校園無障礙環境
	

	
	教育輔助器材
	

	
	行政支援
	(區塊排課/出缺勤管理等)

	
	其他
	(交通服務、健康照顧、轉介醫療、行為功能介入方案、班級經營策略、適性教材等)


4、 
特殊教育、相關服務及支持策略(必要項目)
✵以下服務內容須提送學校特殊教育推行委員審議。
	(一)特殊教育
	學習領域名稱
	排課方式
	負責教師
	起迄日期

	
	週/節
	
	

	
	原班
	抽離
	外加
	
	

	領域學習課程
	語文
	
	
	
	
	

	
	數學
	
	
	
	
	

	
	(生活)
	
	
	
	
	

	
	社會
	
	
	
	
	

	
	自然科學
	
	
	
	
	

	
	藝術
	
	
	
	
	

	
	綜合活動
	
	
	
	
	

	
	健康與體育
	
	
	
	
	

	
	科技
	
	
	
	
	

	彈性學習課程
	統整性主題/專題/議題探究課程
	
	
	
	
	

	
	社團活動與技藝課程
	
	
	
	
	

	
	特殊需求領域課程
	
	
	
	
	

	
	其他類課程
	
	
	
	
	


註：「原班」係指在原班上課，包含在普通班由特殊教育教師入班進行合作教學；或在集中式特殊教育班與原班同學一起上課，該領域未接受特教教師入班服務者，不列入或免填寫。「抽離」係指抽離式課程，學生在原班該領域/科目節數教學時到資源班/教室/方案上課。「外加」係指外加式課程，可適用於資源班或集中式特殊教育班，包括學習節數需超過十二年國民基本教育課綱原領域/科目或原班排定的節數及經專業評估後需提供的特殊需求領域課程節數。

合計：節/週

(二)學生課表
(請並列科目名稱與任課教師，①資源班學生之特殊教育課程或②特教班學生之入普通班上課之融合課程，以網底呈現)
第一學期
	節次
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	晨光時間
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	午休
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	



第二學期
	節次
	星期一
	星期二
	星期三
	星期四
	星期五

	晨光時間
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	午休
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	




	(三)相關服務與支持策略

	項目
	執行方式
	起訖時間/頻率
	負責單位(人)

	教育輔助器材
	

	

	


	適性教材
	

	

	


	學習及生活人力協助（教師助理員等）
	

	

	


	相關專業人員及
復健服務(專業團隊等)
	
	

	


	家庭支持服務
	
	

	


	整體性之設施設備
（無障礙環境）
	
	
	

	其他學習及生活必要之支持服務
	
	
	




5、 轉銜輔導及服務
□跨階段轉銜 □轉學  轉銜會議（   年    月    日）
□升年段轉銜 □本學年無需求

	項目
	輔導內容
	負責單位(人)

	升學輔導
	說明:（認識及瞭解下一階段課程以及作息、服務模式、提供升學及考試資訊等…） 



	

	生活輔導
（在課程中
配合訓練）
	說明：（依學生生涯轉銜的需求，選擇重要的學習項目，含家庭生活、生活照顧、休閒娛樂…等）




	

	心理輔導
（在課程中
配合訓練）
	說明：（依學生特質描述其轉銜需求，如特殊行為、情緒調適及人際關係）



	

	福利服務
	說明：（學生轉銜階段可享有的相關福利服務資訊提供、社會福利申請…等）



	

	其它相關
專業服務
	說明：（達成各個轉銜目標校內所宜提供的專團服務，如職能、物理、語言治療、心理、定向…等）



	

	就業輔導
（若無需求則
無需填寫）
	說明：（針對未來可能就業的話，依據希望的職種、型態，所需要的工作技能及適應能力…等）



	






6、 學年與學期教育目標
	學年教育目標
	領域/科目
	學期教育目標

	
	
	目標
(內容、評量方式、日期、標準)
	評量結果及修正

	
	
	
	通過
	不通過
(須說明)
	修正/
日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





7、 行為功能介入方案及行政支援(學生具情緒與行為問題，需行為功能介入方案者填寫)
該生是否具行為問題 □不需行為功能介入方案(以下免填) 
□需行為功能介入方案(請填下列表格及附件)
	行為
問題
界定
	1. 行為發生樣貌描述：
2. 行為頻率、強度、持續時間、嚴重程度：

	行為
功能
	□獲得內在刺激：（             ） 
□獲得外在刺激：□特定/物理刺激（             ）□社會刺激
□逃避內在刺激：（             ） 
□逃避外在刺激：□特定/物理刺激（             ）□社會刺激

	行為
介入
目標
	

	策略
	執行方式
	負責人
	檢核日期
	執行情形
	執行結果

	前事
調整
	a.調整情境因素
□調整座位
□調整物理環境
□調整活動時間
□消除或減少誘發的刺激
□加入正向行為的提示和刺激
□設定清楚和適當的期待
□建立明確、配合個體需求的作息表
□妥善安排轉換時刻
□預告
□其他
	
	
	
	
	

	
	b.提供符合學生能力和需求的課程內容和教學活動
□改變互動方式
□調整學習或工作時間
□調整作業、工作內容
□其他
	
	
	
	
	

	行為教導
	□替代技能
□因應和容忍技能
□一般適應技能
□其他
	
	
	
	
	

	後果控制
	□減少行為問題
□增加正向行為
□提示正向行為
□其他
	
	
	
	
	


※參考代碼：執行情形：A已執行/B執行中/C尚未執行
執行結果：D有效/E無效/F尚需評估
◎本方案所需行政支援服務（必填，具體說明執行上述策略需要行政支援的服務內容）：
	業務單位
(如:教務、學務、總務、輔導)
	支援事項
	承辦人員
	支援事項

	
	
	
	預計完成日期
	執行成果

	
	
	
	
	⬜已執行
⬜執行中
⬜未執行
(原因:)

	
	
	
	
	⬜已執行
⬜執行中
⬜未執行
(原因:)

	
	
	
	
	⬜已執行
⬜執行中
⬜未執行
(原因:)


◎行為維持或類化的計畫（選填，不需要請說明原因）：
	執行成效評估及建議

	成效
	說明

	□已達成期望行為結果
□期望行為獲得改善，但尚未達目標
□期望行為無明顯改善
□其他因素造成無法執行
	會議決議：
□方案無須調整繼續執行
□方案策略調整後繼續執行，說明：
□方案停止，因為：
□其他決議：
[bookmark: _heading=h.1fob9te]                      檢核日期：




